Agardirektiv for Naringslivssamverkan i Kristinehamn AB

Detta &gardirektiv avser Néaringslivssamverkan i Kristinehamn AB, (559037-7957), (nedan
kallat ’bolaget”) och har faststéllts av kommunfullméktige 2022-12-20 samt av bolagsstamman
2023-01-11.

1. Bolaget som en del avden kommunala organisationen

Bolaget dgs av Kristinehamns kommun och &r en del av kommunens verksamhet. Bolaget ska
i sin verksamhet beakta detta. Bolagets verksamhet regleras, utéver av lag och av
bolagsordningen, av riktlinjer och direktiv utfairdade av kommunfullméaktige eller
kommunstyrelsen, faststallda av bolagsstamman.

2. Kommunens direktivratt

Bolagets styrelse och verkstéllande direktor har att folja utfardade direktiv, savida dessa inte
strider mot bolagsordningen, mot tvingande bestdammelser i lag eller annan forfattning,
exempelvis aktiebolagslagen och offentlighets- och sekretesslagen, eller strider mot bolagets
intresse.

Detta agardirektiv ar ett komplement till bolagsordningen och bindande for bolaget.

3. Kommunens ledningsfunktion

Bolaget star enligt 6 kap. 1 § Kommunallag (2017:725) under uppsikt av kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen utévar kommunens ledningsfunktion éver bolaget i enlighet med vad som
anges i kommunens vid var tid gallande reglemente. Det & kommunledningsforvaltningen och
dess tjanstepersoner som pa uppdrag av kommunstyrelsen skoter det faktiska arbetet och tar
fram samt sammanstéller rapport- och beslutsunderlag till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen har rétt att, vid varje givet tillfalle, ta del av bolagets handlingar och
rakenskaper samt i Ovrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska lamna
kommunstyrelsen den information om verksamheten som den begédr. Den nédrmare
omfattningen av informationen faststélls i samrad med bolagets styrelse.

Bolaget erinras om att kommunstyrelsen enligt 6 kap. 9 8 kommunallagen har att fatta arliga
beslut huruvida verksamheten varit forenlig med det faststallda kommunala andamalet och
utférts inom ramen for de kommunala befogenheterna.

4. Sekretess

Foreligger pa grund av lagstadgad sekretess, hinder mot att Gverlamna viss uppgift till d&garen
far uppgiften uteslutas. Bolaget ska i sa fall uppge att strykning/utelamnande skett. Foreligger
tveksamhet fran bolagets sida i fraga eller drende som ror offentlighet och sekretess séa ska stod
sokas hos kommunledningsforvaltningen.



5.

Bolagets verksamhet

Foremalet for bolagets verksamhet anges i bolagsordningen for bolaget. Bolaget far ej bedriva
verksamhet som inte &r forenlig med bolagsordningen.

Bolaget far ej heller bedriva verksamhet som inte &r férenlig med den kommunala kompetensen.

Bolaget och/eller dess dotterbolag har till uppgift att:
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stddja, stimulera och utveckla det befintliga naringslivet, mojliggora
foretagsetableringar, nyforetagande och innovation i Kristinehamns kommun;

tillse att verksamheten praglas av inflytande fran och med det lokala néringslivet, andra
kommuner samt regionala, nationella och internationella naringslivsaktorer;

utforma matbara verksamhetsmal for tillvaxt och naringslivsklimat éver tid och i
jamforelse med andra kommuner;

utforma tillvaxtmal som mater befintligt naringsliv, foretagsetableringar, nystart av
foretag, innovation och besokare samt folja upp dessa arligen;

ta fram matbara mal kopplade till Agenda 2030 och folja upp dessa arligen

sarskilt beakta vid var tid gallande Niringspolitisk plan” samt dess faststallda mal;
skapa en hallbar struktur for turism- och destinationsutveckling;

marknadsfora Kristinehamns kommun som en attraktiv och hallbar destination;
ansvara for kommunens besoksplan och dess uppféljning;

. teckna tjanstekdpsavtal med Kristinehamns kommun i syfte att ticka kommunens behov

av tjanster inom néringslivs- och turism-/destinationsutveckling m.m;
med viss periodicitet mata kundndjdheten och genomféra medarbetarundersokningar;

bidra till att koncernnytta kan uppratthallas genom att samverka med kommunens
ovriga heldgda bolag samt med kommunkoncernen som helhet.

Bolagets syfte och andamal

Syftet och malsattningen for bolagets verksamhet &r, utdver vad som anges i bolagsordningen,

stddja, stimulera och utveckla néringslivet i Kristinehamns kommun i syfte att frimja
god tillvéxt och ett gott naringslivsklimat;

vara en viktig resurs for kommunen inom dess verksamhetsomraden och bidra till att
gora kommunen attraktiv for nuvarande kunder och kommuninnevanare samt dartill
attrahera nya;

skapa goda forutsattningar och ett gott klimat for kommunens turism- och beséksnaring
samt marknadsfora Kristinehamns kommun som destinationsmal for att fa fler besokare
och bestkare att stanna langre i Kristinehamn.

Bolaget ar kommunens verktyg for att uppna dessa syften och d&ndamal.

7.

Fullméktiges stallningstagande

Bolaget ansvarar for att kommunfullméktige far ta stallning innan sadana beslut i verksamheten



som &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt fattas.

Av bolagsordningen framgar att vissa beslut i bolaget fattas av bolagsstamman. En fraga som
faller utanfor uppréakningen i bolagsordningen kan trots detta vara en sadan fraga som kraver
stallningstagande enligt denna punkt. Uppstar tveksamhet huruvida stallningstagande kravs, ska
bolaget samrada med kommunstyrelsen.

8. Forvaltningsberattelsen

Bolagets styrelse ska arligen i forvaltningsberattelsen, utdver vad aktiebolagslagen stadgar,
redovisa hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot bakgrund av det i bolagsordningen och
dessa direktiv angivna syftet och ramarna med densamma.

Uttalandet ska vara sa utformat att det kan laggas till grund fér kommunstyrelsens uppsikt och
beslut enligt 6 kap. 1 och 9 8§ kommunallagen samt till lekmannarevisorernas granskning.

9. Granskningsrapport

Bolagets lekmannarevisorer ska arligen i sin granskningsrapport yttra sig om huruvida bolaget
bedrivits pa ett andamalsenligt satt utifran det syfte som angivits i bolagsordningen och i detta
agardirektiv, samt de kommunala befogenheter som utgdr ram for verksamheten.

Om lekmannarevisorerna inom ramen for sin granskning finner brister i de avseenden som
anges i forsta stycket, ska lekmannarevisorerna lépande kommunicera sina iakttagelser med
kommunstyrelsen.

10. Ekonomiska mal

Bolaget ska drivas pa affarsmassiga grunder och med beaktande av samhéllsnyttan for
medborgare, naringslivet samt besokare.

Bolaget ska samverka med kommunens finansforvaltning for att uppna koncernnytta vad géller
t.ex. betalningssystem, likviditet och upplaning.

11. Finansiering

Bolagets verksamhet ska finansieras via dess intakter. Langsiktiga investeringar kan i
forekommande fall finansieras med lan for vilka kommunen kan lamna borgen. Borgensavgift
utgar i dessa fall.

12. Information och &agardialog

Agaren ska fortlépande héllas informerad av bolaget om dess verksamhet. Bolaget ska, utdver
de reguljara dgardialogsmoten som kommundirektéren kallar till, initiera mdten med
kommunen om omstandigheterna sa kréaver.

Bolaget ska till kommunstyrelsen redovisa bolagets stallning och resultat per den 30/4, 31/8,
och 31/12. Bolaget ska darvid uppmarksamma agaren pa viktigare omstandigheter och
forandringar som kan inverka pa bolagets verksamhet.

Kommunstyrelsen ska utan drojsmal fa del av:



- protokoll fran bolagsstamma;
- protokoll fran styrelsesammantrade;

- bolagets arsredovisning med revisionsherattelse och granskningsrapport fran
lekmannarevisorer;

- en rapport Over hur bolaget har arbetat med faststdllda dgardirektiv enligt detta
dokument samt pa vilket satt de har uppfyllts. Rapporten ska 6verlamnas samtidigt som
dokumenten i punkten ovan.

Kommundirektdren &r kallande till &gardialogsmdten med vd vilka ska genomforas minst fyra
ganger per ar. Bolagets styrelse och eventuella andra nyckelpersoner i bolaget ska, utdver vd,
delta vid minst ett av dessa agardialogsmaéten. Vidare sa har kommundirektdren narvaroratt pa
bolagets styrelsemdten i enlighet med dokumentet Instruktion for kommundirektoren”.

13. Budget och verksamhetsplan

Bolaget ska arligen faststalla verksamhetsplan med strategiska mal for de narmaste tre
rakenskapsaren och budget for nastkommande rakenskapsar. Faststalld verksamhetsplan och
budget ska tillstallas kommunen senast per den 31/12 varje ar.

14. Kommunal koncernredovisning och budget

Bolaget ska till kommunen lamna de uppgifter som av kommunen beddms nddvéandiga for
upprattande av arsredovisning och delarsrapport enligt lag (2018:597) om kommunal
redovisning.

Bolaget ska till kommunen lamna de uppgifter som av kommunen beddms nddvéandiga for
upprattande av kommunens budget.

15. Taxa for utltamnande av allménna handlingar

Bolaget ska tillampa den for Kristinehamns kommun vid var tid gallande taxan for
utldmnande av allménna handlingar.

16. Arkivreglemente
Kristinehamns kommuns arkivreglemente ska tillampas i bolaget.

Arkivmyndighet & kommunstyrelsen i Kristinehamns kommun.

17. Bolagsstamma
Bolaget ska arligen senast fore utgangen av maj manad halla bolagsstamma.

Av bolagsordningen framgar hur kallelse till bolagsstimma ska ske. Information om
bolagsstamman med angivande av tid och plats samt dagordning ska publiceras pa bolagets
hemsida senast tva veckor i forvdg. Samma information ska inom samma tid tillstallas
kommunen for majliggdrande av publicering pd kommunens hemsida.



